PROCEDURA ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH
ORAZ PODEIJIMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH
FUNDACII JiM

g1
Cel

Ustala sie procedure dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych w Fundacji JiM, umozliwiajacqa w sposéb niezalezny
i zapewniajacy poufnos¢ zgtaszania nieprawidtowosci w Fundacji JiM
i podejmowania dziatan nastepczych redukujacych to zjawisko.

§2

Definicje

Ilekro¢ w Procedurze jest mowa o:

1. Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928.)

2. Pracodawcy - rozumie sie przez to Fundacje JiM.

3. Pracownik - rozumie sie pracownika tymczasowego, osoby $swiadczacej prace
na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawnej, pracownika, takze w przypadku, gdy stosunek pracy ustat,
osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, ktéra uzyskata informacje o naruszeniu
prawa w procesie rekrutacji lub negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy,
cztonka organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej
osobowosci prawnej, osoby Swiadczacej prace pod nadzorem i kierownictwem
wykonawcy, podwykonawcy Ilub dostawcy, stazysty, wolontariusza,
praktykanta, innych osdb fizycznych majacych zwigzek z Fundacjq JiM.

4. Procedura - rozumie sie przez to niniejszg procedure dotyczaca przyjmowania

zgtoszen wewnetrznych oraz podejmowania dziatan nastepczych,

5. Sygnaliscie (lub podmiocie dokonujgcym zgtoszenia) - rozumie sie przez to
osobe fizyczna, ktéra dokonuje zgtoszenia o naruszeniu prawa w kontekscie
zwigzanym
z pracg, hiezaleznie od zajmowanego stanowiska, formy zatrudnienia czy
wspotpracy,

6. Rozpoznajacy - osoba upowazniona zgodnie z § 4 pkt 1 do przyjmowania
zgtoszen oraz ich rozpoznawania.

7. Zgtoszeniu - rozumie sie przez to informacje o naruszeniu prawa dokonane
za posrednictwem przeznaczonych do tego kanatow komunikacji,

8. Osobie, ktorej dotyczy Zgltoszenie - rozumie sie przez to osobe wskazang
w Zgtoszeniu jako osobe, ktora dopuscita sie naruszenia prawa

9. Dziataniu nastepczym - rozumie sie przez to dziatanie podjete w celu oceny
prawdziwosci informacji zawartych w zgtoszeniu oraz w celu przeciwdziatania
naruszeniu prawa bedacemu przedmiotem zgtoszenia, w szczegdlnosci przez
postepowanie wyjasniajace, wszczecie kontroli, dziatanie podjete w celu
odzyskania srodkow finansowych lub zamkniecie procedury realizowanej w
ramach niniejszej procedurze.



§3

Przepisy ogolne

1. Procedura okresla zasady i tryb zgtaszania przez Sygnalistow naruszen prawa
(dziatan lub zaniechan niezgodnych z obowigzujgcym prawem lub majacych na
celu obejscie tego prawa) dotyczace zagadnien wskazanych w Ustawie
w szczegolnosci:

a. korupcji,
b. zamdwien publicznych,
c. ustug, produktéow i rynkéw finansowych oraz przeciwdziatania praniu
pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu,
bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami,
bezpieczenstwa transportu,
ochrony srodowiska
ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;
bezpieczenstwa zywnosci i pasz;
zdrowia i dobrostanu zwierzat;
zdrowia publicznego
ochrony konsumentéw,
ochrony prywatnosci i danych osobowych,
. bezpieczenstwa sieci i systeméw teleinformatycznych,
interesdw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej,
jednostki samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej,
0. rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad
konkurencji i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych,
p. konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela,

2. Postanowienia niniejszej procedury majg zastosowanie do o0sdb fizycznych,
ktére zgtaszajg lub ujawniajg publicznie informacje o naruszeniu prawa
uzyskang w kontekscie zwigzanym z pracg, w tym:

a. pracownika tymczasowego,

b. osoby $wiadczacej prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na
podstawie umowy cywilnoprawnej,

c. pracownika, takze w przypadku, gdy stosunek pracy ustat,

d. osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, ktdéra uzyskata informacje
0 naruszeniu prawa w procesie rekrutacji lub negocjacji poprzedzajacych
zawarcie umowy,

e. cztonka organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej
osobowosci prawnej,

f. osoby $wiadczacej prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy,

podwykonawcy lub dostawcy,

stazysty,

wolontariusza,

praktykanta,

innych oséb fizycznych majacych zwigzek z Fundacjq JiM.

3. Ob_]Qte zgtoszeniem nie mogg by¢ sprawy personalne, konflikty personalne
zgtoszenia dokonywane wytgcznie w indywidualnym interesie Zgtaszajacego
(np. dot. niezadowolenia z wynagrodzenia, zgtoszenia konfliktow personalnych)
nie sa objete Regulaminem i powinny by¢ zgtaszane do bezposredniego
przetozonego. Zgtoszenie dotyczace takich spraw zostanie skierowane do
odpowiednich 0séb w celu podjecia dalszych dziatan, a sprawa zostanie
zamknieta, o czym Zgtaszajacy zostanie poinformowany.
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Dokonywanie Zgtoszen

1. Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen pisemnych i rozpatrywanie
zgtoszen jest Dyrektor Finansow i Administracji ktéry jest upowazniony oraz
zobowigzany do podejmowania dziatan nastepczych i komunikacji z Sygnalista.

2. Obowigzkiem Dyrektora jest podjecie dziatan nastepczych z dochowaniem
nalezytej starannosci.

3. Rozpoznajacy zobowigzana jest do zachowania tajemnicy w zakresie informacji
i danych osobowych, ktére uzyskaty w ramach przyjmowania i weryfikacji
zgtoszenia oraz podejmowania dziatan nastepczych, takze po ustaniu stosunku
pracy lub innego stosunku prawnego, w ramach ktérego wykonywaty te
CZynnosci.

4. Jesli z tresci zgtoszenia wyniknie, ze Rozpoznajacy moze by¢ w jakikolwiek
sposOb zaangazowany w dziatanie lub zaniechanie stanowigce przedmiot
zgtoszenia zobowigzany jest przekazac zgtoszenie Zarzadowi Fundaciji.

5. Sygnalista moze dokonywaé zgtoszen za posrednictwem nastepujgcych
kanatéw:

a. pisemnie na adres poczty elektronicznej e-mail:
zgloszenia.naruszenia@jim.org
b. ustnie bezposrednio Dyrektorowi Finanséw i Administracji - +édz

ul. Tatrzanska 105.

6. W przypadku, gdy zgtoszenie dotyczy Dyrektora Administracji i Finanséw
Sygnalista moze dokonywad zgtoszenie bezposrednio do Zarzadu Fundacji JiM
ustnie lub pisemnie na adres email: m.krzyzanowski@jim.org. W takim
przypadku zadania rozpatrujgcego przejmuje Wiceprezes Zarzadu Fundacji.

7. Na wniosek Sygnalisty zgtoszenie ustne moze by dokonane podczas
bezposredniego spotkania zorganizowanego w terminie nie dtuzszym niz 14 dni
od dnia otrzymania takiego wniosku. W takim przypadku za zgoda Sygnalisty
zgtoszenie jest dokumentowane w formie protokotu spotkania, ktére odtwarza
jego doktadny przebieg (Sygnalista moze dokona¢ sprawdzenia protokotu,
poprawienia ijego zatwierdzenia przez jego). W przypadku odmowy
przystgpienia do sporzadzenia protokotu lub jego podpisu przez sygnaliste,
przyjmujacy zgtoszenie sporzadza stosowng notatke na pismie, ktérg
podpisuje.

8. Protokodf/notatka winny zawiera¢ wszystkie informacje wskazane w pkt 9
ponizej.

9. Zgtoszenie (zaréwno pisemne jak i ustne) powinno zawierac przejrzyste i petne
wyjasnienie przedmiotu Zgtoszenia, oraz powinno zawiera¢ co najmniej
nastepujace informacje:

a. dane Zgtaszajacego;

b. date oraz miejsce zaistnienia naruszenia prawa lub date i miejsce
pozyskania informacji o naruszeniu prawa,

c. opis konkretnej sytuacji lub okolicznosci stwarzajacych mozliwosc
wystgpienia naruszenia prawa,

d. wskazanie podmiotu, ktérego dotyczy Zgtoszenie,

e. wskazanie ewentualnych $wiadkéw naruszenia prawa,

f. wskazanie wszystkich dowoddw i informaciji, jakimi dysponuje Sygnalista,
ktére mogq okazac sie pomocne w procesie rozpatrywania Zgtoszenia,

g. wskazanie preferowanego sposobu kontaktu zwrotnego.

10.Podmiot nie bedzie rozpoznawat zgtoszen anonimowych, ani zgtoszen
dokonywanych przez osoby fikcyjne lub literackie. Odmowa podania przez
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sygnaliste danych osobowych powoduje, iz zgtoszenie traktowane bedzie jako
anonimowe.

§5

Dziatanie nastepcze

. Po otrzymaniu zgtoszenia w terminie 7 dni od otrzymania zgtoszenia Sygnalista
otrzymuje potwierdzenie dokonania zgtoszenia. Potwierdzenia dokonuje sie na
adres do kontaktu przekazany przez Sygnaliste chyba, ze Sygnalista nie
wskazat adresu, na ktory nalezy przekazaé potwierdzenie.

. Rozpoznajacy moze podja¢ decyzje o odstgpieniu od weryfikacji Zgtoszenia
w sytuacji gdy zgtoszenie jest w oczywisty sposdb nieprawdziwe lub niemozliwe
jest uzyskanie od Sygnalisty dodatkowych informacji niezbednych do
weryfikacji Zgtoszenia.

. Jezeli Zgtoszenie pozwala na podjecie dziatan nastepczych - w tym weryfikacje
zgtoszenia, nastepuje to niezwtoczne.

. Informacja zwrotna - informacja na temat planowanych lub podjetych dziatan
nastepczych oraz powoddw takich dziatan przekazywana jest Sygnaliscie nie
pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od potwierdzenia przyjecia zgtoszenia lub
w przypadku nieprzekazania potwierdzenia przyjecia zgtoszenia w terminie 3
miesiecy od uptywu 7 dni dokonania zgtoszenia, chyba, ze Sygnalista nie podat
adresu do kontaktu, na ktéry nalezy przekazac informacje zwrotna.

. Po przeprowadzeniu weryfikacji zgtoszenia Rozpoznajacy podejmuje decyzje co
do zasadnosci zgtoszenia. W przypadku zgtoszenia zasadnego, moze wydac
rekomendacje zastosowania dziatan naprawczych Ilub dyscyplinujacych
w stosunku do osoby, ktéra dokonata naruszenia prawa oraz rekomendacje,
ktérych celem jest wyeliminowanie i zapobieganie tozsamym lub podobnym
naruszeniom co opisane w zgtoszeniu, w przyszfosci.

. Rozpoznajacy zamyka procedure w przypadku stwierdzenie, iz nie zachodzg
przestanki do podjecia dziatan nastepczych.

§6

Zgtoszenie zewnetrzne

. Zgtoszenie zewnetrzne moze by¢ dokonane bez uprzedniego dokonania
zgtoszenia wewnetrznego.

. Zgtoszenie zewnetrzne polega na przekazaniu informacji o naruszeniu prawa
Rzecznikowi Praw Obywatelskich albo organowi publicznemu.

. Zgtoszenie dokonane do Rzecznika Praw Obywatelskich lub organu publicznego
Z pominieciem zgtoszenia wewnetrznego nie skutkuje pozbawieniem Sygnalisty
ochrony gwarantowanej przepisami ustawy o ochronie sygnalistow.

Dane osobowe

. Zachowanie poufnosci ma na celu zagwarantowanie poczucia bezpieczenstwa
Sygnaliscie oraz minimalizacje ryzyka wystgpienia dziatan odwetowych lub
represyjnych. ktora zobowigzana jest podjgé dziatania majace na celu ochrone
Sygnalisty.

. Tozsamos$¢ Sygnalisty, jak réwniez wszystkie informacje umozliwiajace jego
identyfikacje, nie bedzie ujawniana podmiotom, ktérych dotyczy zgtoszenie,
osobom trzecim ani innym pracownikom i wspotpracownikom podmiotu.
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. Tozsamos$¢ Sygnalisty, jak réwniez inne informacje umozliwiajagce jego

identyfikacje mogq zosta¢ ujawnione jedynie wtedy, gdy takie ujawnienie jest
koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z powszechnie
obowigzujacych przepisow prawa w kontekscie prowadzonych przez organy
krajowe postepowan. Tozsamos$¢ podmiotéw, ktérych dotyczy zgtoszenie,
podlega wymogom zachowania poufnosci w analogicznym zakresie, co
tozsamosc¢ Sygnalisty.

. Podmiot przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym do przyjecia

zgtoszenia oraz podjecia dziatan nastepczych. Dane osobowe, ktére nie majq
znaczenia dla rozpoznania zgtoszenia nie sg zbierane, a w przypadku zebrania
sgq usuwane. Usuniecie tych danych osobowych nastepuje w terminie 14 dni od
chwili ustalenia, ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

§8

Rejestr Zgtoszen

. Kazde zgtoszenie podlega zarejestrowaniu w Rejestrze Zgtoszen.

Za prowadzenie Rejestru Zgtoszen odpowiada Dyrektor Finansow
i Administracji.

. Rejestr Zgtoszen zawiera co najmniej: numer zgtoszenia, przedmiot naruszenia

prawa, dane osobowe Sygnalisty oraz osoby, ktorej dotyczy zgtoszenie -
niezbedne do identyfikacji tych oséb, adres do kontaktu Sygnalisty, date
dokonania zgtoszenia, informacje o podjetych dziataniach nastepczych, date
zakonczenia sprawy.

Rejestr Zgtoszen prowadzony jest z zachowaniem zasad poufnosci, a dane
osobowe oraz pozostate informacje w rejestrze zgtoszen sg przechowywane
przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono
dziatania nastepcze Ilub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi
dziataniami.

§9

Odpowiedzialnos¢

. Sygnalista podlega ochronie przewidzianej w ustawie.
. Wobec sygnalisty nie mogq by¢ podejmowane dziatania odwetowe ani proby

lub grozby zastosowania takich dziatan.

. Zgtoszenia mogg by¢ dokonane wytacznie w dobrej wierze.
. Zakazuje sie swiadomego sktadania fatszywych zgtoszen.

Utrudnianie lub uniemozliwianie zgtoszenia, podejmowanie wobec Sygnalisty
dziatan odwetowych, ujawnienie jego tozsamosci jak rowniez dokonanie
zgtoszenia, wiedzac, ze do naruszenia prawa nie doszto, podlega karom
przewidzianej w ustawie.

§10
Postanowienia koncowe

. Procedura wchodzi w zycie w dniu 25 wrzesnia 2024r.
. Procedura podana zostanie do wiadomosci osdb wykonujgcych prace w sposéb

przyjety w podmiocie prawnym na minimum 7 dni przed wejsciem jej w zycie.

. Informacja o wdrozeniu procedury podana zostanie do wiadomosci

pracownikéw w sposéb zwyczajowo przyjety w fundacji za pomocg newsletteru.



4.

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie znajdujg odpowiednie przepisy
ustawy oraz inne przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

Zataczniki:

1. Zatacznik nr 1 - Klauzula informacyjna - dla Sygnalisty oraz osoby
pomagajgcej w dokonaniu zgtoszenia
2. Zatgcznik nr 2- Klauzula informacyjna - dla osoby, ktorej dotyczy

Zgtoszenie Naruszenia oraz dla osoby trzeciej wskazanej w Zgtoszeniu
3. Zatacznik nr 3 - Rejestr zgtoszen wewnetrznych

Zatacznik nr 1 - INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
dla SYGNALISTY oraz Osoby pomagajacej w dokonaniu zgtoszenia

Przetwarzajac dane osobowe sygnalisty oraz osoby pomagajacej w dokonaniu zgtoszenia

jestesmy zobowigzani realizowa¢ obowigzki prawne jakie zostaty natozone na Administratora danych
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO).

ze:

1.

2,

W zwiazku z otrzymana informacja o naruszeniu prawa (dalej: zgtoszeniem) informujemy,

Administratorem Pani / Pana danych osobowych w ramach procesu obstugi zgtoszen
wewnetrznych w przedmiocie naruszen prawa jest Fundacja JiM, zwana dalej Administratorem.

W sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji swoich praw moze sie Pani / Pan
skontaktowac¢ z Administratorem za posrednictwem Inspektora Ochrony Danych, na adres e-
mail: iod@jim.org; lub wysta¢ pismo pocztg na adres siedziby Fundacji: ul. Tatrzanska 105, 93-
279 todz.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujacych celach:

a) prowadzenie obstugi dotyczacej zgtoszern wewnetrznych w przedmiocie naruszen prawa, tj. w
szczegdlnosci przyjmowanie zgtoszen, przekazywanie sygnaliscie informacji dotyczacych
zgtoszenia, weryfikacja i analiza otrzymanego zgtoszenia, przeprowadzenie postepowania
wyjasniajacego, prowadzenia rejestru zgtoszen naruszen oraz archiwizacja dokumentéw,

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tj. konieczno$¢ wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze, w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r.
o ochronie sygnalistéw (Dz. U. poz. 928), naktadajacymi na Administratora obowigzki w zakresie
realizacji zadan zwigzanych z obstugg zgtoszen wewnetrznych;

b) dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami, a takze przechowywania dokumentow w
celach dowodowych dla zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania
faktéw oraz sporzadzania raportéw podsumowujacych prowadzone dziatania naprawczych,

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO. co jest prawnie uzasadnionym interesem administratora.
Podanie danych osobowych w zgloszenia naruszenia jest dobrowolne.

Ochrona tozsamosci sygnalisty: Administrator zapewnia poufnosci Pani/Pana danych
osobowych w zwigzku z otrzymanym zgtoszeniem. W zwigzku z tym dane mogg byc
udostepnione jedynie podmiotom uprawnionym do tego na podstawie przepisdw prawa lub
operatorom pocztowym. Dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom zapewniajacym, na
podstawie umow zawartych przez Administratora, obstuge dziatalnosci Administratora
(np. dostawcy ustug informatycznych).

Dane osobowe beda udostepniane odrebnym Administratorom, tj. wtasciwym organom,
w przypadku podejmowania dziatan nastepczych.

Szczegodlne przypadki, gdy moze dojs¢ do ujawnienia danych: W zwigzku z
postepowaniami wyjasniajacymi prowadzonymi przez organy publiczne lub postepowaniami
przygotowawczymi lub sagdowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu zagwarantowania
Pani/Panu prawa do obrony, moze dojs¢ do ujawnienia Pani/Pana danych, gdy takie dziatanie



jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z przepiséw prawa. Przed
dokonaniem takiego ujawnienia, wtasciwy organ publiczny lub wifasciwy sad powiadomi
Panig/Pana, przesylajac w postaci papierowej lub elektronicznej wyjasnienie powoddw
ujawnienia danych osobowych. Powiadomienie nie jest przekazywane, jezeli moze zagrozi¢
postepowaniu wyjasniajacemu lub postepowaniu przygotowawczemu, lub sagdowemu.
Zgtoszenie anonimowe: W przypadku podania danych umozliwiajacych identyfikacje,
Pani/Pana dane osobowe, nie podlegajgq ujawnieniu nieupowaznionym osobom (tzn. osobom
spoza zespotu odpowiedzialnego za prowadzenie postepowania w zgtoszonej sprawie), chyba ze
za Pani/Pana wyrazng zgoda.

Dane osobowe oraz pozostate informacje w rejestrze zgtoszen wewnetrznych sg przechowywane
przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania
nastepcze, lub po zakoriczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami. Dane osobowe
zostang usuniete, a dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem zniszczone po uptywie okresu
przechowywania (nie dotyczy to sytuacji, gdy dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem stanowig
czes¢ akt postepowan przygotowawczych lub spraw sadowych lub sagdowoadministracyjnych).

Dane osobowe, ktére nie majg znaczenia dla rozpatrywania zgtoszenia, nie sg zbierane, a w
razie przypadkowego zebrania sg niezwlocznie usuwane. Usuniecie tych danych osobowych
nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, w tym prawo do uzyskania kopii
danych - na podstawie art. 15 RODO;

b) zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych - na podstawie art. 16 RODO;

c) usuniecia danych - przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych w art. 17
RODO;

d) ograniczenia przetwarzania - przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych
w art. 18 RODO,

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO),

Sprzeciw przystuguje wobec przetwarzania przez Administratora danych w prawnie
uzasadnionych celach Administratora, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, z przyczyn
zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg. Powinna/-ien Pani/Pan wtedy wskaza¢ nam
szczegblng sytuacje, ktéra Pani/Pana zdaniem uzasadnia zaprzestanie przez nas
przetwarzania objetego sprzeciwem. Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych
celach, chyba ze wykazemy, ze istnieja wazne, prawnie uzasadnione podstawy do
przetwarzania, nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub tez ze Pani/Pana
dane sg nam niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Jezeli zgodnie z
oceng Administratora Pani/Pana interesy bedg wazniejsze od interesow Administratora bedzie
on zobowigzany zaprzestac przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w tych celach.

Oswiadczenia w zakresie realizacji praw, w tym prawa do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych, prosimy sktadac¢ na adres e-mail: iod@ijim.org.

W przypadku watpliwosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze Pani/Pan
zwroci¢ sie do Spotki z prosba o udzielenie informacji. Jezeli mimo naszego wsparcia uznajg
Panstwo, ze dane osobowe przetwarzane sa niezgodnie z przepisami obowigzujacego prawa,
przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, z ktérym mozna kontaktowac sie w nastepujacy sposéb:

a) listownie: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

b) przez elektroniczng skrzynke podawcza, dostepng na stronie:
https://www.uodo.gov.pl/pl/p/ kontakt;

c) telefonicznie: (22) 531 03 00.

W trakcie przetwarzania danych osobowych przy realizacji umowy nie dochodzi do wytacznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust.
1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace osoby, ktérej dane dotyczg, nie bedag
zapada¢ wytacznie automatycznie. Panstwa dane osobowe mogg by¢ przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany w przypadku skorzystania z udostepnionego narzedzia elektronicznego
umozliwiajgcego dokonanie zgtoszenia.



10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub

organizacji miedzynarodowej.

Zatacznik nr 2 - INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA OSOBY, KTOREJ DOTYCZY ZGLOSZENIE OD SYGNALISTY
ORAZ DLA OSOBY TRZECIEJ WSKAZANEJ W ZGLOSZENIU

W zwigzku z otrzymang informacja o naruszeniu prawa (dalej: zgtoszeniem), przetwarzajac

Pani/Pan dane osobowe, ktdore zostaly podane w zgtoszeniu, jesteSmy zobowigzani realizowac
obowigzki prawne jakie zostaty natozone na Administratora danych Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), dlatego informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani / Pana danych osobowych w ramach procesu obstugi zgtoszen
wewnetrznych w przedmiocie naruszen prawa jest Fundacja JiM z siedzibg w todzi, zwana dalej
Administratorem.

W sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji swoich praw moze sie Pani / Pan
skontaktowa¢ z Administratorem za posrednictwem Inspektora Ochrony Danych, na adres e-
mail: iod@jim.org; wysta¢ pismo poczta na adres siedziby Fundacji: ul. Tatrzanska 105, 93-279
Lédz

Pani/Pana dane osobowe zostaly podane przez sygnaliste w zgloszeniu, wobec czego
Administrator bedzie je przetwarzaé, w zaleznosci od tresci zgtoszenia, jako:

a) dane osobowe dotyczace osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie, rozumianej jako osoba
fizyczna, wskazana w zgtoszeniu lub ujawnieniu publicznym jako osoba, ktora dopuscita sie
naruszenia prawa, lub jako osoba, z ktorg osoba, ktora dopuscita sie naruszenia prawa, jest
powigzana;

b) dane osobowe osoby trzeciej, rozumianej jako osoba fizyczna wskazana w zgtoszeniu,
ktéra moze posiadac informacje niezbedne dla wyjasnienia sprawy.

Pani/ Pana dane osobowe beda przetwarzane w nastepujacych celach:

a) prowadzenie obstugi dotyczacej zgtoszen wewnetrznych w przedmiocie naruszen prawa, tj.
w szczegdlnosci przyjmowania zgtoszen, weryfikacji i analizy otrzymanego zgtoszenia;
przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego, prowadzenia rejestru zgtoszen naruszen oraz
archiwizacji dokumentéw

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tj. konieczno$¢ wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze, w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r.
o ochronie sygnalistéw (Dz. U. poz. 928), naktadajacymi na Administratora obowigzki w zakresie
realizacji zadan zwigzanych z obstugg zgtoszen wewnetrznych;

b) dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami, a takze przechowywania dokumentow w
celach dowodowych dla zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania
faktow,

- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, co jest prawnie uzasadnionym interesem
administratora.

Administrator zapewnia poufnosci Pani/Pana danych osobowych w zwigzku z otrzymanym
zgtoszeniem.

W zwigzku z tym dane moga by¢ udostepnione jedynie podmiotom uprawnionym do tego na
podstawie przepiséw prawa lub operatorom pocztowym. Dane osobowe mogg by¢ udostepnione
podmiotom zapewniajagcym, na podstawie umoéw zawartych przez Administratora, obstuge
dziatalnosci Administratora (np. dostawcy ustug informatycznych).

Dane osobowe bedg udostepniane odrebnym Administratorom, tj. wiasciwym organom,
w przypadku podejmowania dziatan nastepczych.

Szczeglblne przypadki, gdy moze doj$¢ do ujawnienia danych: W zwigzku z
postepowaniami wyjasniajacymi prowadzonymi przez organy publiczne lub postepowaniami
przygotowawczymi lub sgdowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu zagwarantowania


https://www.google.pl/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x471a34a235f5b2d9:0xf59bb11fa9dba2b9?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.pl/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x471a34a235f5b2d9:0xf59bb11fa9dba2b9?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

Pani/Panu prawa do obrony, moze dojs¢ do ujawnienia Pani/Pana danych, gdy takie dziatanie
jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z przepiséw prawa. Przed
dokonaniem takiego ujawnienia, wifasciwy organ publiczny lub wilasciwy sad powiadomi
Panig/Pana, przesytajac w postaci papierowej lub elektronicznej wyjasnienie powoddéw
ujawnienia danych osobowych. Powiadomienie nie jest przekazywane, jezeli moze zagrozi¢
postepowaniu wyjasniajagcemu lub postepowaniu przygotowawczemu, lub sagdowemu.

Dane osobowe oraz pozostate informacje w rejestrze zgtoszen wewnetrznych sg przechowywane
przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania
nastepcze, lub po zakoriczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami. Dane osobowe
zostang usuniete, a dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem zniszczone po uptywie okresu
przechowywania (nie dotyczy to sytuacji, gdy dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem stanowig
cze$¢ akt postepowan przygotowawczych lub spraw sgdowych lub sagdowoadministracyjnych).

Dane osobowe, ktére nie majg znaczenia dla rozpatrywania zgtoszenia, nie sg zbierane, a w
razie przypadkowego zebrania sg niezwtocznie usuwane. Usuniecie tych danych osobowych
nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, w tym prawo do uzyskania kopii
danych - na podstawie art. 15 RODO, z zastrzezeniem, ze przepisu art. 15 ust. 1 lit. g RODO
w zakresie przekazania informacji o zrddle pozyskania danych osobowych nie stosuje sie,
chyba ze sygnalista nie spetnia warunkow wskazanych w art. 6 albo wyrazit wyrazng zgode
na takie przekazanie;

b) zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych - na podstawie art. 16 RODO;

c) usuniecia danych - przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych w art. 17
RODO;

d) ograniczenia przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych
w art. 18 RODO,

e) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO),

Sprzeciw przystuguje wobec przetwarzania przez Administratora danych w prawnie
uzasadnionych celach Administratora, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, z przyczyn
zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja. Powinna/-ien Pani/Pan wtedy wskaza¢ nam
szczegblng sytuacje, ktéra Pani/Pana zdaniem uzasadnia zaprzestanie przez nas
przetwarzania objetego sprzeciwem. Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych
celach, chyba ze wykazemy, ze istnieja wazne, prawnie uzasadnione podstawy do
przetwarzania, nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub tez ze Pani/Pana
dane sg nam niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. Jezeli zgodnie z
oceng Administratora Pani/Pana interesy bedg wazniejsze od intereséw Administratora bedzie
on zobowigzany zaprzestac przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w tych celach.

Oswiadczenia w zakresie realizacji praw, w tym prawa do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych, prosimy skfadac na adres e-mail: iod@jim.org.

W przypadku watpliwosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze Pani/Pan
zwrocié sie do Spoiki
z prosba o udzielenie informacji. Jezeli mimo naszego wsparcia uznajq Panstwo, ze dane
osobowe przetwarzane sg niezgodnie z przepisami obowigzujacego prawa, przystuguje Panstwu
prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
z ktérym mozna kontaktowad sie w nastepujacy sposob:

a) listownie: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

b) przez elektroniczng skrzynke podawcza dostepng na stronie:
https://www.uodo.gov.pl/pl/p/ kontakt;

c) telefonicznie: (22) 531 03 00.

W trakcie przetwarzania danych osobowych przy realizacji umowy nie dochodzi do wytacznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust.
1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace osoby, ktérej dane dotycza, nie beda
zapada¢ wytacznie automatycznie. Panstwa dane osobowe mogg by¢ przetwarzane w sposéb
zautomatyzowany w przypadku skorzystania z udostepnionego narzedzia elektronicznego
umozliwiajgcego dokonanie zgtoszenia.



10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej.

Zatacznik nr 3 - Rejestr zgloszen wewnetrznych w Fundacji JiM

L.p.

Numer
zgtoszenia

Przedmiot
naruszenia
prawa

Dane osobowe
sygnalisty (nie
dotyczy
zgtoszen
anonimowych)

Dane
osoby
ktorej

dotyczy
zgtoszenie

Adres do
kontaktu
sygnalisty (nie
dotyczy
zgloszen
anonimowych)

Data
dokonania
zgloszenia

Informacja

o sposobie

zatatwienia
sprawy

Informacja
o podjetych
dziataniach
nastepczych

Data
zakonczenia
sprawy
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